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Jandira, 18 de Julho de 2022.

CANDIDATOS CONVOCADOS

Processo Seletivo 001/2019

Prefeitura Municipal de Jandira - Processo Seletivo 001/2019, provimento
dos cargos de: Agente Comunitário de Saúde.

ENFATIZAMOS, a documentação necessária para admissão encontra-se
no final desta convocação em anexo.

A Secretária Municipal de Administração CONVOCA os candidatos
CLASSIFICADOS abaixo relacionados, nos termos do item “Nomeação” do
Edital do Processo Seletivo 001/2019 para o provimento do cargo da
Prefeitura do Município de Jandira. Os candidatos compareceram no
DEPARTAMENTO PESSOAL. Os demais candidatos aprovados devem
aguardar novas PUBLICAÇÕES.

Segue abaixo lista dos classificados:

Agente Comunitário de Saúde - Brotinho.

CLASSIFIC NOME N° RG Dia - Hora

10°
MARLENE SANTOS DA COSTA
BARBOSA 15.625.552-2

24/08/2022 às
10:00

Agente Comunitário de Saúde - Fátima.

CLASSIFIC NOME N° RG Dia - Hora

04° CARLOS SA SANTOS 25.547.935-9
24/08/2022 às

10:00

COMPARECIMENTO - DEPARTAMENTO PESSOAL

Endereço: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDIRA, Rua Elton Silva, 1000 -
Parque José Manoel da Conceição - Jandira - CEP: 06.600-025 - SP, (Em

frente ao SENAI).

ANEXO I
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NO ATO DO COMPARECIMENTO O CANDIDATO DEVE ENTREGAR:
DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO DE FUNCIONÁRIOS

* Obs.: Não será realizado a admissão caso a documentação não
esteja completa.

(X) 2 fotos 3X4;
(X) Cópia do Titulo de Eleitor;
(X) Cópia do CPF;
(X) Cópia de Cédula de Identidade;
(X) Cópia do PIS/PASEP(Caso não possua PIS é necessário fazer uma
carta solicitando o cadastro);
(X) Cópia da Certidão de Casamento ou Nascimento;
(X) Cópia da Certidão de Situação Civil da (o) Companheiro (a);
(X) Cópia da Certidão de Nascimento dos Filhos Menores de 14 Anos;
(X) Cópia da Cadernetas de Vacinação dos Filhos Menores de 14 Anos;
(X) Cópia do RG e CPF dos filhos - independente da idade
(Obrigatório);
(X) Cópia da Carteira Profissional (Cópia da foto e da qualificação civil);
(X) Atestado de Antecedentes (É valido o que é retirado do site do
PoupaTempo ou segurança pública);
(X) Cópia AUTENTICADA do Comprovante de Escolaridade (Conforme
requisito do Edital) ou trazer o original junto com a cópia;
(X) Cópia do Comprovante de Endereço (Água, Luz, Telefone Fixo, no
nome do candidato, cônjuge ou Pais), caso resida de aluguel, trazer
cópia do contrato, caso for na casa de terceiros( Necessita trazer uma
conta de antes da abertura do edital: Entre Janeiro e Fevereiro de
2019 e uma conta atual no nome do candidato, Confome item
02.01.q do Edital)
preencher declaração de residência e AUTENTICAR em cartório;
(X) Cópia da exoneração, baixa na carteira ou declaração de acumulo
de cargo;
(X) Cópia do Comprovante de Situação Militar;
(X) Preencher a Declaração de Dependentes;
(X) Preencher a Solicitação de Auxilio – Transporte;
(X) Número da Conta Salário no Banco do Bradesco;

Obs.: A lista de documentação e o restante da documentação
para admissão, estará disponível em ANEXO no e-mail,
preencher todos formulários de admissão, a ficha de exame
médico, e solicitação de abertura de conta e trazer na data de
convocação.
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Marcela Almeida Pacheco Caíres

Secretário Municipal de Administração
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