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janeiro de 2019Jornal Ofi cial

 Poder Executivo do Município de Jandira 

Prefeitura abre inscrições do 
Cursinho Popular em 4 de 
fevereiro

Casamento Comunitário 2019
tem inscrições abertas 

Realizado pelo Fundo Social 
de Solidariedade, em parce-
ria com a Prefeitura de Jan-
dira o Casamento Comuni-
tario 2019,  tem inscrições 
abertas aos casais interessa-
dos em realizar o grande so-
nho do casamento.
Aos interessados, as inscri-
ções podem ser feitas no 

departamento de eventos a 
partir de 4 de fevereiro, das 
8h as 12h e das 13 as 17h. 
E preciso trazer documentos 
pessoais e comprovante de 
endereço. Informações pelo 
telefone 4619-8272 ou pelo 
e-mail eventos@jandira.sp.
gov.br

AS INSCRIÇÕES COMEÇAM EM 04 DE FEVEREIRO
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JORNAL OFICIAL DO MUNICÍPIO DE JANDIRA 2k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

Gabinete do Prefeito 
REF Cargo Salário    

C14 Controlador (a) Geral 9500.00    
C14 Procurador (a) Geral do Município 9500.00    
C14 Chefe (a) de Gabinete do Prefeito 9500.00    
C9 Ouvidor (a) Geral 3605.00    
C12 Diretor (a) de Políticas para as Mulheres e Igualdade Racial 5665.00    
C12 Diretor (a) de Esporte, Lazer e Recreação 5665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Esporte, Lazer,Recreação e Promoção Esportiva 3605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Promoções Esportivas 2,678.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial 2,060.00    
C13 Assessor (a) Especial do Gabinete Prefeito 6,180.00  

  
Secretaria Municipal de Governo e Comunicação

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) de Procon 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Assuntos Institucionais 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Comunicação 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Compras e Licitações 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão Técnica de Compras e Licitações 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Análise, Pesquisa e Redação de Assuntos Legislativos 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Cerimonial, Eventos e Atos Oficiais 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Comunicação Social 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Jornalismo e Fotografia 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Compras e Licitações 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Acompanhamento de Contratos 2,678.00    
C7 Assessor (a) de Comunicação Social 3,090.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Setorial 2,060.00  

  

Secretaria Municipal de Administração
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Gestão e Tecnologias da Informação 5,665.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C12 Diretor (a) de Administração 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Recursos Humanos e Pessoal 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Gestão de Pessoas 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Informática 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Serviços Administrativos 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Vigilância Patrimonial 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Patrimônio 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Previdência Social 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento do Arquivo Municipal 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento do Almoxarifado 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial 2,060.00  

  
Secretaria Municipal da Receita

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) da Receita 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Industria e Comércio 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Fiscalização de Postura 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Fiscalização Tributária 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Tributos Mobiliário e Imobiliários 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Alvará e Autos de Infração 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Mobiliário e Imobiliários 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento Técnico de Fiscalização Urbanística e de Posturas 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00  

  

Secretaria Municipal da Finanças
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Finanças 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Convênios e Contratos  5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Contabilidade e Finanças Públicas 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Captação de Convênio 2,678.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C5 Chefe (a) de Departamento de Consórcios e Parcerias 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Planejamento Controle e Custos 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Tesouraria 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00  

  
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) de Assistência Especial e Programas Sociais 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Assistência Básica 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Assistência Especial e Programas Sociais 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Coordenadoria do CRAS 3,090.00    
C7 Chefe (a) de Coordenaria Casa da Criança 3,090.00    
C7 Chefe (a) de Coordenadoria do CREAS 3,090.00    
C7 Chefe (a) de Coordenadoria Geral dos NIC's 3,090.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete da Secretaria 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial 2,060.00  

  

Secretaria Municipal de Habitação e Planejamento 
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Gestão de Serviços Concessionários 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Planejamento e Gestão do Território 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Desenvolvimento Habitacional 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Projetos e Construção de Edificações do Munícipio (DEPROCEM) 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Planejamento Urbano 3,605.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00    

  
Secretaria da Educação

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) Pedagógico 5,665.00    
C12 Diretor (a) administrativo (a) da Educação 5,665.00    
C10 Supervisor (a) de Ensino 4,326.00    
C9 Chefe (a) de Divisão Financeira e de Pessoal da Educação 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão Técnica e Infraestrutura 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Políticas para Juventude 3,605.00    
C7 Coordenador (a) de Convênios e Parcerias 3,090.00    
C11 Coordenador (a) Especial de Creche 4,635.00    
C11 Coordenador (a) Especial de Pré-Escola 4,635.00    
C11 Coordenador (a) Especial de Ensino Fundamental 4,635.00    
C11 Coordenador (a) Especial de Educação Inclusiva 4,635.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Politicas Pública Setorial 2,060.00  
E08 Coordenador de Área de Artes 3461.95
E08 Coordenador de Área de Ciênicas 3461.95
E08 Coordenador de Área de Educação Física 3461.95
E08 Coordenador de Área de Ensino Religioso 3461.95
E08 Coordenador de Área de Geografia 3461.95
E08 Coordenador de Área de História 3461.95
E08 Coordenador de Área de Lingua Inglesa/Portuguesa 3461.95
E08 Coordenador de Área de Matemática 3461.95
E012 Diretor de Undade Escolar 4107.39
E08 Professor Coordenador Pedagógico 3461.95
C10 Surpevisor de Ensino 4326.00
E011 Vice - Diretor de Unidade Escolar 3814.01
E013 Coordenador de Supervisão de Ensino - Lei 059 4694.17
E013 Supervisor Institucional da Casa do Professor - Lei 059 4694.17

Secretaria Municipal da Saúde
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Recursos Humanos e Pessoal da Saúde R$ 5,665.00    
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k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

Gabinete do Prefeito 
REF Cargo Salário    

C14 Controlador (a) Geral 9500.00    
C14 Procurador (a) Geral do Município 9500.00    
C14 Chefe (a) de Gabinete do Prefeito 9500.00    
C9 Ouvidor (a) Geral 3605.00    
C12 Diretor (a) de Políticas para as Mulheres e Igualdade Racial 5665.00    
C12 Diretor (a) de Esporte, Lazer e Recreação 5665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Esporte, Lazer,Recreação e Promoção Esportiva 3605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Promoções Esportivas 2,678.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial 2,060.00    
C13 Assessor (a) Especial do Gabinete Prefeito 6,180.00  

  
Secretaria Municipal de Governo e Comunicação

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) de Procon 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Assuntos Institucionais 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Comunicação 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Compras e Licitações 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão Técnica de Compras e Licitações 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Análise, Pesquisa e Redação de Assuntos Legislativos 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Cerimonial, Eventos e Atos Oficiais 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Comunicação Social 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Jornalismo e Fotografia 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Compras e Licitações 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Acompanhamento de Contratos 2,678.00    
C7 Assessor (a) de Comunicação Social 3,090.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Setorial 2,060.00  

  

Secretaria Municipal de Administração
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Gestão e Tecnologias da Informação 5,665.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C12 Diretor (a) de Administração 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Recursos Humanos e Pessoal 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Gestão de Pessoas 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Informática 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Serviços Administrativos 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Vigilância Patrimonial 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Patrimônio 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Previdência Social 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento do Arquivo Municipal 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento do Almoxarifado 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial 2,060.00  

  
Secretaria Municipal da Receita

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) da Receita 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Industria e Comércio 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Fiscalização de Postura 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Fiscalização Tributária 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Tributos Mobiliário e Imobiliários 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Alvará e Autos de Infração 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Mobiliário e Imobiliários 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento Técnico de Fiscalização Urbanística e de Posturas 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00  

  

Secretaria Municipal da Finanças
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Finanças 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Convênios e Contratos  5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Contabilidade e Finanças Públicas 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Captação de Convênio 2,678.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C12 Diretor (a) de Administração 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Recursos Humanos e Pessoal 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Gestão de Pessoas 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Informática 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Serviços Administrativos 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Vigilância Patrimonial 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Patrimônio 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Previdência Social 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento do Arquivo Municipal 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento do Almoxarifado 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial 2,060.00  

  
Secretaria Municipal da Receita

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) da Receita 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Industria e Comércio 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Fiscalização de Postura 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Fiscalização Tributária 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Tributos Mobiliário e Imobiliários 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Alvará e Autos de Infração 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Mobiliário e Imobiliários 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento Técnico de Fiscalização Urbanística e de Posturas 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00  

  

Secretaria Municipal da Finanças
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Finanças 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Convênios e Contratos  5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Contabilidade e Finanças Públicas 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Captação de Convênio 2,678.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C5 Chefe (a) de Departamento de Consórcios e Parcerias 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Planejamento Controle e Custos 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Tesouraria 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00  

  
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) de Assistência Especial e Programas Sociais 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Assistência Básica 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Assistência Especial e Programas Sociais 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Coordenadoria do CRAS 3,090.00    
C7 Chefe (a) de Coordenaria Casa da Criança 3,090.00    
C7 Chefe (a) de Coordenadoria do CREAS 3,090.00    
C7 Chefe (a) de Coordenadoria Geral dos NIC's 3,090.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete da Secretaria 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial 2,060.00  

  

Secretaria Municipal de Habitação e Planejamento 
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Gestão de Serviços Concessionários 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Planejamento e Gestão do Território 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Desenvolvimento Habitacional 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Projetos e Construção de Edificações do Munícipio (DEPROCEM) 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Planejamento Urbano 3,605.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C5 Chefe (a) de Departamento de Consórcios e Parcerias 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Planejamento Controle e Custos 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Tesouraria 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00  

  
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) de Assistência Especial e Programas Sociais 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Assistência Básica 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Assistência Especial e Programas Sociais 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Coordenadoria do CRAS 3,090.00    
C7 Chefe (a) de Coordenaria Casa da Criança 3,090.00    
C7 Chefe (a) de Coordenadoria do CREAS 3,090.00    
C7 Chefe (a) de Coordenadoria Geral dos NIC's 3,090.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete da Secretaria 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial 2,060.00  

  

Secretaria Municipal de Habitação e Planejamento 
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Gestão de Serviços Concessionários 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Planejamento e Gestão do Território 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Desenvolvimento Habitacional 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Projetos e Construção de Edificações do Munícipio (DEPROCEM) 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Planejamento Urbano 3,605.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00    

  
Secretaria da Educação

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) Pedagógico 5,665.00    
C12 Diretor (a) administrativo (a) da Educação 5,665.00    
C10 Supervisor (a) de Ensino 4,326.00    
C9 Chefe (a) de Divisão Financeira e de Pessoal da Educação 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão Técnica e Infraestrutura 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Políticas para Juventude 3,605.00    
C7 Coordenador (a) de Convênios e Parcerias 3,090.00    
C11 Coordenador (a) Especial de Creche 4,635.00    
C11 Coordenador (a) Especial de Pré-Escola 4,635.00    
C11 Coordenador (a) Especial de Ensino Fundamental 4,635.00    
C11 Coordenador (a) Especial de Educação Inclusiva 4,635.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Politicas Pública Setorial 2,060.00  
E08 Coordenador de Área de Artes 3461.95
E08 Coordenador de Área de Ciênicas 3461.95
E08 Coordenador de Área de Educação Física 3461.95
E08 Coordenador de Área de Ensino Religioso 3461.95
E08 Coordenador de Área de Geografia 3461.95
E08 Coordenador de Área de História 3461.95
E08 Coordenador de Área de Lingua Inglesa/Portuguesa 3461.95
E08 Coordenador de Área de Matemática 3461.95
E012 Diretor de Undade Escolar 4107.39
E08 Professor Coordenador Pedagógico 3461.95
C10 Surpevisor de Ensino 4326.00
E011 Vice - Diretor de Unidade Escolar 3814.01
E013 Coordenador de Supervisão de Ensino - Lei 059 4694.17
E013 Supervisor Institucional da Casa do Professor - Lei 059 4694.17

Secretaria Municipal da Saúde
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Recursos Humanos e Pessoal da Saúde R$ 5,665.00    
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C12 Diretor (a) Técnico Operacional da Saúde R$ 5,665.00    
C12 Diretor (a) do Fundo Municipal de Saúde R$ 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Controle e Responsabilidade Técnica R$ 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão Especializada de Gestão do Sistema Básico de Saúde R$ 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Vigilância em Saúde R$ 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão Financeira e de Pessoal da Saúde R$ 3,605.00    
C7 Chefe (a) de Coordenadoria Especializada de Nutrição R$ 3,090.00    
F_C14 - 70% Chefe (a) de Coordenadoria Especializada de Farmácia FC_14    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Saúde Bucal FC_06    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Saúde Mental FC_06    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Ginecologia e Obstetrícia FC_06    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Saúde do Adulto e Infantil FC_06    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Convênio e Parceria FC_06    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Enfermagem FC_06    
C4 Assessor (a) de Ação Regional R$ 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial R$ 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria R$ 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria R$ 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial R$ 2,060.00  

  

Secretaria Municipal de Cultura 
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Cultura R$ 5,665.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Atividades-Fim Culturais R$ 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Atividades-Meio Culturais R$ 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Patrimônio e Equipamentos Culturais R$ 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento Pedagógico de Formação Cultural R$ 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial R$ 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria R$ 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria R$ 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial R$ 2,060.00  

  
Secretaria Municipal do Meio Ambiente

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) do Meio Ambiente R$ 5,665.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C12 Diretor (a) Técnico Operacional da Saúde R$ 5,665.00    
C12 Diretor (a) do Fundo Municipal de Saúde R$ 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Controle e Responsabilidade Técnica R$ 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão Especializada de Gestão do Sistema Básico de Saúde R$ 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Vigilância em Saúde R$ 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão Financeira e de Pessoal da Saúde R$ 3,605.00    
C7 Chefe (a) de Coordenadoria Especializada de Nutrição R$ 3,090.00    
F_C14 - 70% Chefe (a) de Coordenadoria Especializada de Farmácia FC_14    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Saúde Bucal FC_06    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Saúde Mental FC_06    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Ginecologia e Obstetrícia FC_06    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Saúde do Adulto e Infantil FC_06    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Convênio e Parceria FC_06    
F_C06  - 30% Chefe (a) de Coordenadoria Técnica de Enfermagem FC_06    
C4 Assessor (a) de Ação Regional R$ 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial R$ 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria R$ 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria R$ 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial R$ 2,060.00  

  

Secretaria Municipal de Cultura 
REF Cargo Salário    

C12 Diretor (a) de Cultura R$ 5,665.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Atividades-Fim Culturais R$ 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Atividades-Meio Culturais R$ 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Patrimônio e Equipamentos Culturais R$ 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento Pedagógico de Formação Cultural R$ 2,678.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial R$ 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria R$ 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria R$ 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial R$ 2,060.00  

  
Secretaria Municipal do Meio Ambiente

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) do Meio Ambiente R$ 5,665.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C9 Chefe (a) de Divisão de Desenvolvimento Ambiental R$ 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Projetos Especiais R$ 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Parques e Praças Municipais R$ 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Resíduos Sólidos e Reciclagem R$ 2,678.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional R$ 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial R$ 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria R$ 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria R$ 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial R$ 2,060.00  

 

  
Secretaria Municipal de Obras, Trânsito e Transporte

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) deTrânsito e Transporte R$ 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Obras R$ 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Serviços Públicos R$ 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Obras R$ 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Serviços Municipais R$ 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão do DEMUTRAN R$ 3,605.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional R$ 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial R$ 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria R$ 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete da Secretaria R$ 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial R$ 2,060.00  

  
Secretaria Municipal de Segurança Pública

REF Cargo Salário    
C13 Subsecretário (a) Municipal de Segurança Pública R$ 6,180.00    
C12 Corregedor (a) Geral da Secretaria de Segurança Municipal R$ 5,665.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C9 Subcorregedor (a) da Secretaria de Segurança Municipal R$ 3,605.00    
C12 Diretor (a) Administrativo da Segurança Pública R$ 5,665.00    
C13 Comandante da Guarda Civil Municipal R$ 6,180.00    
FC_2.600 Subcomandante Guarda Civil Municipal FC_2600    
C12 Coordenador (a) Especial de Defesa Civil R$ 5,665.00    
C9 Subcoordenador (a) Municipal de Defesa Civil R$ 3,605.00    
FC_1600 Inspetor da Guarda Civil Escolar FC_1600
FC_1600 Inspetor da Guarda Civil Municipal FC_1600
FC_1600 Inspetor Administrativo da Guarda Civil FC_1600
FC_1200 Sub Inspetor Operacional de Equipes FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor da Guarda Escolar FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor Guarda Civil Ambiental FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor da Ronda Guardiã Mª da Penha FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor Operacional Folguista FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor de Recursos Humanos FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor de Controle de Materiais e Escala FC_1200
FC_1200 Sub Inspertor de Telemática FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor de MOTOMEC FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor de Comunicação, Relações Públicas e Cursos FC_1200
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial R$ 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria R$ 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria R$ 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial R$ 2,060.00  

RELAÇÃO DE SUBSÍDIOS DOS AGENTES POLÍTICOS
 

Tabela de Subsídios
REF Cargo  Subsídios    

C14 Secretário (a) Municipal de Governo 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal de Administração 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal da Finanças 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal da Receita 9500.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C9 Chefe (a) de Divisão de Desenvolvimento Ambiental R$ 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Projetos Especiais R$ 3,605.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Parques e Praças Municipais R$ 2,678.00    
C5 Chefe (a) de Departamento de Resíduos Sólidos e Reciclagem R$ 2,678.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional R$ 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial R$ 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria R$ 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria R$ 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial R$ 2,060.00  

 

  
Secretaria Municipal de Obras, Trânsito e Transporte

REF Cargo Salário    
C12 Diretor (a) deTrânsito e Transporte R$ 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Obras R$ 5,665.00    
C12 Diretor (a) de Serviços Públicos R$ 5,665.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Obras R$ 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão de Serviços Municipais R$ 3,605.00    
C9 Chefe (a) de Divisão do DEMUTRAN R$ 3,605.00    
C4 Assessor (a) de Ação Regional R$ 2,575.00    
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial R$ 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria R$ 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete da Secretaria R$ 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial R$ 2,060.00  

  
Secretaria Municipal de Segurança Pública

REF Cargo Salário    
C13 Subsecretário (a) Municipal de Segurança Pública R$ 6,180.00    
C12 Corregedor (a) Geral da Secretaria de Segurança Municipal R$ 5,665.00    
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k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C9 Subcorregedor (a) da Secretaria de Segurança Municipal R$ 3,605.00    
C12 Diretor (a) Administrativo da Segurança Pública R$ 5,665.00    
C13 Comandante da Guarda Civil Municipal R$ 6,180.00    
FC_2.600 Subcomandante Guarda Civil Municipal FC_2600    
C12 Coordenador (a) Especial de Defesa Civil R$ 5,665.00    
C9 Subcoordenador (a) Municipal de Defesa Civil R$ 3,605.00    
FC_1600 Inspetor da Guarda Civil Escolar FC_1600
FC_1600 Inspetor da Guarda Civil Municipal FC_1600
FC_1600 Inspetor Administrativo da Guarda Civil FC_1600
FC_1200 Sub Inspetor Operacional de Equipes FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor da Guarda Escolar FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor Guarda Civil Ambiental FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor da Ronda Guardiã Mª da Penha FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor Operacional Folguista FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor de Recursos Humanos FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor de Controle de Materiais e Escala FC_1200
FC_1200 Sub Inspertor de Telemática FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor de MOTOMEC FC_1200
FC_1200 Sub Inspetor de Comunicação, Relações Públicas e Cursos FC_1200
C2 Assessor (a) de Articulação Intersetorial R$ 1,545.00    
C6 Assessor (a) de Diretoria R$ 2,884.00    
C9 Assessor (a) de Gabinete de Secretaria R$ 3,605.00    
C3 Assessor (a) Técnico de Política Pública Setorial R$ 2,060.00  

RELAÇÃO DE SUBSÍDIOS DOS AGENTES POLÍTICOS
 

Tabela de Subsídios
REF Cargo  Subsídios    

C14 Secretário (a) Municipal de Governo 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal de Administração 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal da Finanças 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal da Receita 9500.00    

k) Tabela de Vencimentos de Cargos Públicos de Provimento em Comissão -  Livre Nomeação e Exoneração: 

C14 Secretário (a) Municipal de Desenvolvimento Social 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal de Habitação e Planejamento 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal de Educação 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal da Saúde 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal Cultura e Comunicação 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal de Meio Ambiente 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal de Obras, Trânsito e Transporte 9500.00    
C14 Secretário (a) Municipal de Segurança Pública 9500.00  
5000 Prefeito 17000.00
5002 Vice- Prefeito 12000.00

i) Tabela de Vencimentos dos Médicos do Sitema Municipal de Saúde

NíveIs A B C D E F G H I J K
LC - 54 55.62 58.12 60.74 64.38 68.25 72.34 77.77 83.60 89.87 96.61 103.85

j) Tabela de Venimcentos dos Dentistas e Veterinários do Sistema Municipal de Saúde

NíveIs A B C D E F G H I J K
DV 45.88 47.94 50.10 53.11 56.29 59.67 64.15 68.96 74.13 79.69 85.67

b) Professores Coordenadores de Lingua Portuguesa, Matemática, Artes, Educação Física, História, Geografia, Lingua Estangeira Moderna -Inglês e Ciências
Professor Coordenador de Gestão Escolar

NíveIs % A B C D E F G H I J K
PCNII 0.00 3461.93 3617.72 3780.51 4007.34 4247.79 4502.65 4840.35 5203.38 5593.63 6013.15 6464.14
PCNIII 20.00 4154.32 4341.26 4536.62 4808.81 5097.34 5403.18 5808.42 6244.05 6712.36 7215.78 7756.97
PCNIV 40.00 4846.70 5064.80 5292.72 5610.28 5946.90 6303.71 6776.49 7284.73 7831.08 8418.42 9049.80
PCNV 60.00 5539.09 5788.35 6048.82 6411.75 6796.46 7204.24 7744.56 8325.41 8949.81 9621.05 10342.62

c) Psicopedagogo: JPT - Jornada padrão de trabalho 30 horas semanais

NíveIs % A B C D E F G H I J K
E06NI 1,939.63 2,026.91 2,118.12 2,245.21 2,379.92 2,522.72 2,711.92 2,915.32 3,133.97 3,369.01 3,621.69
E06NII 2,036.61 2,128.26 2,224.03 2,357.47 2,498.92 2,648.86 2,847.52 3,061.08 3,290.67 3,537.47 3,802.78
E06NIII 2,138.44 2,234.67 2,335.23 2,475.35 2,623.87 2,781.30 2,989.90 3,214.14 3,455.20 3,714.34 3,992.91
E06NIV 2,245.36 2,346.41 2,451.99 2,599.11 2,755.06 2,920.36 3,139.39 3,374.85 3,627.96 3,900.06 4,192.56

d) Tabela de vencimentos do profissionais do magistério: Professor de Educação Básica  - I PEBI, Professor Substituto, 
Professor Educação Física I - PEFI, Professor Educação Artística 

Carga A B C D E F G H I J K L
NÍVEL 1 JBT - 20hs 1348.55 1409.23 1472.65 1561.01 1654.67 1753.95 1885.50 2026.91 2178.93 2342.35 2518.02 2706.87

JBT - 25hs 1685.69 1761.55 1840.82 1951.26 2068.34 2192.44 2356.87 2533.64 2723.66 2927.94 3147.53 3383.60
0.00% JBT - 30hs 2022.85 2113.88 2209.00 2341.54 2482.04 2630.96 2828.28 3040.40 3268.43 3513.56 3777.08 4060.36

JBT - 40hs 2672.16 2792.41 2918.07 3093.15 3278.74 3475.46 3736.12 4016.33 4317.56 4641.37 4989.48 5363.69
NÍVEL 2 JBT - 20hs 1550.83 1620.62 1693.55 1795.16 1902.87 2017.04 2168.32 2330.94 2505.77 2693.70 2895.73 3112.90

JBT - 25hs 1938.54 2025.78 2116.94 2243.95 2378.59 2521.31 2710.41 2913.69 3132.21 3367.13 3619.66 3891.14
15% JBT - 30hs 2326.28 2430.96 2540.35 2692.77 2854.34 3025.60 3252.52 3496.46 3758.70 4040.60 4343.64 4669.42

JBT - 40hs 3072.98 3211.27 3355.78 3557.12 3770.55 3996.78 4296.54 4618.78 4965.19 5337.58 5737.90 6168.24
NÍVEL 3 JBT - 20hs 1618.26 1691.08 1767.18 1873.21 1985.60 2104.74 2262.60 2432.29 2614.71 2810.82 3021.63 3248.25

JBT - 25hs 2022.83 2113.86 2208.98 2341.52 2482.01 2630.93 2828.25 3040.37 3268.39 3513.52 3777.04 4060.32
20% JBT - 30hs 2427.42 2536.65 2650.80 2809.85 2978.44 3157.15 3393.94 3648.48 3922.12 4216.28 4532.50 4872.43

JBT - 40hs 3206.59 3350.89 3501.68 3711.78 3934.49 4170.56 4483.35 4819.60 5181.07 5569.65 5987.37 6436.42
NÍVEL 4 JBT - 20hs 1887.97 1972.93 2061.71 2185.41 2316.54 2455.53 2639.69 2837.67 3050.50 3279.28 3525.23 3789.62

JBT - 25hs 2359.97 4719.98 4932.38 5228.32 5542.02 5874.54 6315.13 6788.76 7297.92 7845.27 8433.66 9066.18
40% JBT - 30hs 2831.99 5664.03 5918.91 6274.04 6650.48 7049.51 7578.23 8146.59 8757.59 9414.41 10120.4910879.52

JBT - 40hs 3741.02 7482.09 7818.79 8287.91 8785.19 9312.30 10010.7210761.5311568.6412436.2913369.0114371.69
NÍVEL 5 JBT - 20hs 2157.68 2254.78 2356.24 2497.61 2647.47 2806.32 3016.79 3243.05 3486.28 3747.75 4028.84 4331.00

JBT - 25hs 2697.10 2818.47 2945.30 3122.02 3309.34 3507.91 3771.00 4053.82 4357.86 4684.70 5036.05 5413.76
60% JBT - 30hs 3236.56 3382.21 3534.40 3746.47 3971.26 4209.53 4525.25 4864.64 5229.49 5621.70 6043.33 6496.58

JBT - 40hs 4275.46 4467.85 4668.90 4949.04 5245.98 5560.74 5977.80 6426.13 6908.09 7426.20 7983.16 8581.90

d

Segunda-feira, 28 de janeiro de 2019
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e) Tabela  de Escala de Vencimentos do Quadro de Pessoal Mensalista da Prefeitura de Jandira -Geral -  Provimento Efetivo

REF A B C D E F G H I J K
M_01 965.11 1008.54 1053.92 1117.16 1184.19 1255.24 1349.38 1450.59 1559.38 1676.34 1802.06
M_02 965.11 1008.54 1053.92 1117.16 1184.19 1255.24 1349.38 1450.59 1559.38 1676.34 1802.06
M_03 965.11 1008.54 1053.92 1117.16 1184.19 1255.24 1349.38 1450.59 1559.38 1676.34 1802.06
M_04 965.11 1008.54 1053.92 1117.16 1184.19 1255.24 1349.38 1450.59 1559.38 1676.34 1802.06
M_05 965.11 1008.54 1053.92 1117.16 1184.19 1255.24 1349.38 1450.59 1559.38 1676.34 1802.06
M_06 965.11 1008.54 1053.92 1117.16 1184.19 1255.24 1349.38 1450.59 1559.38 1676.34 1802.06
M_07 992.32 1036.97 1083.64 1148.66 1217.58 1290.63 1387.43 1491.48 1603.35 1723.60 1852.87
M_08 1070.66 1118.84 1169.19 1239.34 1313.70 1392.52 1496.96 1609.23 1729.92 1859.67 1999.14
M_09 1128.06 1178.82 1231.87 1305.78 1384.13 1467.18 1577.21 1695.51 1822.67 1959.37 2106.32
M_10 1240.91 1296.75 1355.10 1436.41 1522.60 1613.95 1735.00 1865.12 2005.01 2155.38 2317.04
M_11 1424.23 1488.32 1555.29 1648.61 1747.53 1852.38 1991.31 2140.66 2301.21 2473.80 2659.33
M_12 1692.15 1768.30 1847.87 1958.74 2076.27 2200.84 2365.91 2543.35 2734.10 2939.16 3159.59
M_13 1847.27 1930.40 2017.27 2138.30 2266.60 2402.59 2582.79 2776.50 2984.74 3208.59 3449.24
M_14 2016.49 2107.23 2202.06 2334.18 2474.23 2622.69 2819.39 3030.84 3258.15 3502.52 3765.20
M_15 2185.71 2284.07 2386.85 2530.06 2681.86 2842.78 3055.98 3285.18 3531.57 3796.44 4081.17
M_16 2444.89 2554.91 2669.88 2830.07 2999.88 3179.87 3418.36 3674.74 3950.34 4246.62 4565.12
M_17 2654.44 2773.89 2898.71 3072.64 3257.00 3452.42 3711.35 3989.70 4288.93 4610.59 4956.39
M_18 2877.98 3007.49 3142.83 3331.40 3531.28 3743.16 4023.89 4325.68 4650.11 4998.87 5373.78
M_19 3157.40 3299.48 3447.96 3654.84 3874.13 4106.58 4414.57 4745.66 5101.59 5484.20 5895.52
M_20 3297.10 3445.47 3600.52 3816.55 4045.54 4288.27 4609.89 4955.63 5327.31 5726.85 6156.37
M_21 3450.77 3606.05 3768.33 3994.43 4234.09 4488.14 4824.75 5186.60 5575.60 5993.77 6443.30
M_22 3632.40 3795.86 3966.67 4204.67 4456.95 4724.37 5078.70 5459.60 5869.07 6309.25 6782.44
M_23 3911.82 4087.85 4271.81 4528.11 4799.80 5087.79 5469.37 5879.58 6320.54 6794.58 7304.18
M_24 4470.64 4671.82 4882.05 5174.97 5485.47 5814.60 6250.70 6719.50 7223.46 7765.22 8347.61
M_25 4883.88 5103.65 5333.32 5653.32 5992.52 6352.07 6828.47 7340.61 7891.15 8482.99 9119.22
M_26 5308.90 5547.80 5797.45 6145.30 6514.02 6904.86 7422.72 7979.43 8577.88 9221.22 9912.82
M_27 5839.78 6102.57 6377.19 6759.82 7165.41 7595.33 8164.98 8777.35 9435.66 10143.3310904.08
M_28 6426.55 6715.74 7017.95 7439.03 7885.37 8358.49 8985.38 9659.29 10383.7311162.5111999.70
M_29 6733.91 7036.94 7353.60 7794.81 8262.50 8758.25 9415.12 10121.2610880.3511696.3812573.60
M_30 7125.08 7445.71 7780.77 8247.61 8742.47 9267.02 9962.04 10709.2011512.3912375.8113304.00
M_31 7394.74 7727.50 8075.24 8559.76 9073.34 9617.74 10339.0711114.5011948.0912844.2013807.51
M_32 8208.16 8577.53 8963.52 9501.33 10071.4110675.6911476.3712337.1013262.3814257.0615326.33
M_33 9111.05 9521.05 9949.49 10546.4611179.2511850.0112738.7613694.1614721.2315825.3217012.22
M_34 10379.92 10847.02 11335.1312015.2412736.1513500.3214512.8515601.3116771.4118029.2719381.46
M_35 11521.72 12040.20 12582.0113336.9314137.1414985.3716109.2717317.4718616.2820012.5021513.44

f)Tabela  de Escala de Vencimentos do Quadro de Pessoal Mensalista da Prefeitura de Jandira -  Saude - Provimento Efetivo

REF A B C D E F G H I J K
S_01 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_02 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_03 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_04 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_05 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_06 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_07 1,041.94 1,088.83 1,137.82 1,206.09 1,278.46 1,355.17 1,456.80 1,566.07 1,683.52 1,809.78 1,945.52
S_08 1,124.19 1,174.78 1,227.64 1,301.30 1,379.38 1,462.14 1,571.80 1,689.69 1,816.42 1,952.65 2,099.10
S_09 1,184.51 1,237.81 1,293.51 1,371.13 1,453.39 1,540.60 1,656.14 1,780.35 1,913.88 2,057.42 2,211.73
S_10 1,302.96 1,361.59 1,422.86 1,508.24 1,598.73 1,694.65 1,821.75 1,958.39 2,105.26 2,263.16 2,432.90
S_11 1,495.45 1,562.75 1,633.07 1,731.05 1,834.92 1,945.01 2,090.89 2,247.70 2,416.28 2,597.50 2,792.31
S_12 1,776.77 1,856.72 1,940.28 2,056.69 2,180.10 2,310.90 2,484.22 2,670.54 2,870.83 3,086.14 3,317.60
S_13 1,939.63 2,026.91 2,118.12 2,245.21 2,379.92 2,522.72 2,711.92 2,915.32 3,133.97 3,369.01 3,621.69
S_14 2,117.32 2,212.60 2,312.17 2,450.90 2,597.95 2,753.83 2,960.36 3,182.39 3,421.07 3,677.65 3,953.48
S_15 2,295.00 2,398.28 2,506.20 2,656.57 2,815.96 2,984.92 3,208.79 3,449.45 3,708.16 3,986.27 4,285.24
S_16 2,567.13 2,682.65 2,803.37 2,971.57 3,149.87 3,338.86 3,589.27 3,858.47 4,147.85 4,458.94 4,793.36
S_17 2,787.16 2,912.58 3,043.65 3,226.27 3,419.84 3,625.03 3,896.91 4,189.18 4,503.37 4,841.12 5,204.21
S_18 3,021.89 3,157.88 3,299.98 3,497.98 3,707.86 3,930.33 4,225.10 4,541.99 4,882.63 5,248.83 5,642.49
S_19 3,315.26 3,464.45 3,620.35 3,837.57 4,067.82 4,311.89 4,635.28 4,982.93 5,356.65 5,758.40 6,190.28
S_20 3,461.96 3,617.75 3,780.55 4,007.38 4,247.82 4,502.69 4,840.39 5,203.42 5,593.68 6,013.21 6,464.20
S_21 3,623.32 3,786.37 3,956.76 4,194.16 4,445.81 4,712.56 5,066.00 5,445.95 5,854.40 6,293.48 6,765.49
S_22 3,814.02 3,985.65 4,165.01 4,414.91 4,679.80 4,960.59 5,332.63 5,732.58 6,162.52 6,624.71 7,121.57
S_23 4,107.40 4,292.23 4,485.38 4,754.51 5,039.78 5,342.16 5,742.83 6,173.54 6,636.55 7,134.29 7,669.37
S_24 4,694.17 4,905.41 5,126.15 5,433.72 5,759.74 6,105.33 6,563.23 7,055.47 7,584.63 8,153.48 8,764.99
S_25 5,075.57 5,303.97 5,542.65 5,875.21 6,227.72 6,601.38 7,096.49 7,628.72 8,200.88 8,815.94 9,477.14
S_26 5,574.34 5,825.19 6,087.32 6,452.56 6,839.71 7,250.09 7,793.85 8,378.39 9,006.77 9,682.28 10,408.45
S_27 6,131.78 6,407.71 6,696.06 7,097.82 7,523.69 7,975.11 8,573.24 9,216.24 9,907.46 10,650.5111,449.30
S_28 6,747.88 7,051.53 7,368.85 7,810.98 8,279.64 8,776.42 9,434.65 10,142.2510,902.9211,720.6412,599.69
S_29 7,070.61 7,388.79 7,721.28 8,184.56 8,675.63 9,196.17 9,885.88 10,627.3311,424.3812,281.2013,202.29
S_30 7,481.35 7,818.01 8,169.82 8,660.01 9,179.61 9,730.39 10,460.1711,244.6812,088.0312,994.6313,969.23

g) Tabela de Vencimento do Quadro de Pessoal - Hospital Municipal
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h) Tabela de Vencimentos dos Auxiliares de Enfermagem, Técnicos de Enfermagem, Enfermeiros e Enfermeiros Saude da Familia

CARGO REF A B C D E F G H I J K
Auxiliar de Enfermagem P01NI 1153.60 1205.51 1259.76 1335.35 1415.47 1500.39 1612.92 1733.89 1863.94 2003.73 2154.01

P01NII 1154.60 1206.56 1260.85 1336.50 1416.69 1501.69 1614.32 1735.40 1865.55 2005.47 2155.88
Técnico de Enfermagem P02NI 1155.60 1207.60 1261.94 1337.66 1417.92 1503.00 1615.72 1736.90 1867.17 2007.20 2157.74

P02NII 1156.60 1208.65 1263.04 1338.82 1419.15 1504.30 1617.12 1738.40 1868.78 2008.94 2159.61

Enfermeiro PSF P03 3296.00 3444.32 3599.31 3815.27 4044.19 4286.84 4608.35 4953.98 5325.53 5724.94 6154.31

Enfermeiro P04 3168.09 3310.65 3459.63 3667.21 3887.24 4120.48 4429.51 4761.73 5118.86 5502.77 5915.48

f)Tabela  de Escala de Vencimentos do Quadro de Pessoal Mensalista da Prefeitura de Jandira -  Saude - Provimento Efetivo

REF A B C D E F G H I J K
S_01 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_02 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_03 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_04 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_05 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_06 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_07 1,041.94 1,088.83 1,137.82 1,206.09 1,278.46 1,355.17 1,456.80 1,566.07 1,683.52 1,809.78 1,945.52
S_08 1,124.19 1,174.78 1,227.64 1,301.30 1,379.38 1,462.14 1,571.80 1,689.69 1,816.42 1,952.65 2,099.10
S_09 1,184.51 1,237.81 1,293.51 1,371.13 1,453.39 1,540.60 1,656.14 1,780.35 1,913.88 2,057.42 2,211.73
S_10 1,302.96 1,361.59 1,422.86 1,508.24 1,598.73 1,694.65 1,821.75 1,958.39 2,105.26 2,263.16 2,432.90
S_11 1,495.45 1,562.75 1,633.07 1,731.05 1,834.92 1,945.01 2,090.89 2,247.70 2,416.28 2,597.50 2,792.31
S_12 1,776.77 1,856.72 1,940.28 2,056.69 2,180.10 2,310.90 2,484.22 2,670.54 2,870.83 3,086.14 3,317.60
S_13 1,939.63 2,026.91 2,118.12 2,245.21 2,379.92 2,522.72 2,711.92 2,915.32 3,133.97 3,369.01 3,621.69
S_14 2,117.32 2,212.60 2,312.17 2,450.90 2,597.95 2,753.83 2,960.36 3,182.39 3,421.07 3,677.65 3,953.48
S_15 2,295.00 2,398.28 2,506.20 2,656.57 2,815.96 2,984.92 3,208.79 3,449.45 3,708.16 3,986.27 4,285.24
S_16 2,567.13 2,682.65 2,803.37 2,971.57 3,149.87 3,338.86 3,589.27 3,858.47 4,147.85 4,458.94 4,793.36
S_17 2,787.16 2,912.58 3,043.65 3,226.27 3,419.84 3,625.03 3,896.91 4,189.18 4,503.37 4,841.12 5,204.21
S_18 3,021.89 3,157.88 3,299.98 3,497.98 3,707.86 3,930.33 4,225.10 4,541.99 4,882.63 5,248.83 5,642.49
S_19 3,315.26 3,464.45 3,620.35 3,837.57 4,067.82 4,311.89 4,635.28 4,982.93 5,356.65 5,758.40 6,190.28
S_20 3,461.96 3,617.75 3,780.55 4,007.38 4,247.82 4,502.69 4,840.39 5,203.42 5,593.68 6,013.21 6,464.20
S_21 3,623.32 3,786.37 3,956.76 4,194.16 4,445.81 4,712.56 5,066.00 5,445.95 5,854.40 6,293.48 6,765.49
S_22 3,814.02 3,985.65 4,165.01 4,414.91 4,679.80 4,960.59 5,332.63 5,732.58 6,162.52 6,624.71 7,121.57
S_23 4,107.40 4,292.23 4,485.38 4,754.51 5,039.78 5,342.16 5,742.83 6,173.54 6,636.55 7,134.29 7,669.37
S_24 4,694.17 4,905.41 5,126.15 5,433.72 5,759.74 6,105.33 6,563.23 7,055.47 7,584.63 8,153.48 8,764.99
S_25 5,075.57 5,303.97 5,542.65 5,875.21 6,227.72 6,601.38 7,096.49 7,628.72 8,200.88 8,815.94 9,477.14
S_26 5,574.34 5,825.19 6,087.32 6,452.56 6,839.71 7,250.09 7,793.85 8,378.39 9,006.77 9,682.28 10,408.45
S_27 6,131.78 6,407.71 6,696.06 7,097.82 7,523.69 7,975.11 8,573.24 9,216.24 9,907.46 10,650.5111,449.30
S_28 6,747.88 7,051.53 7,368.85 7,810.98 8,279.64 8,776.42 9,434.65 10,142.2510,902.9211,720.6412,599.69
S_29 7,070.61 7,388.79 7,721.28 8,184.56 8,675.63 9,196.17 9,885.88 10,627.3311,424.3812,281.2013,202.29
S_30 7,481.35 7,818.01 8,169.82 8,660.01 9,179.61 9,730.39 10,460.1711,244.6812,088.0312,994.6313,969.23

g) Tabela de Vencimento do Quadro de Pessoal - Hospital MunicipalREF A B C D E F G H I J K
H_01 965.11 1008.54 1053.92 1117.16 1184.19 1255.24 1349.38 1450.59 1559.38 1676.34 1802.06
H_02 965.11 1008.54 1053.92 1117.16 1184.19 1255.24 1349.38 1450.59 1559.38 1676.34 1802.06
H_03 1041.78 1088.66 1137.65 1205.91 1278.26 1354.96 1456.58 1565.82 1683.26 1809.51 1945.22
H_04 1055.57 1103.07 1152.71 1221.87 1295.18 1372.89 1475.86 1586.55 1705.54 1833.46 1970.97
H_05 1096.74 1146.09 1197.67 1269.53 1345.70 1426.44 1533.42 1648.43 1772.06 1904.97 2047.84
H_06 1233.83 1289.35 1347.37 1428.22 1513.91 1604.74 1725.10 1854.48 1993.57 2143.08 2303.82
H_07 1274.96 1332.33 1392.29 1475.83 1564.38 1658.24 1782.61 1916.30 2060.02 2214.53 2380.61
H_08 1370.89 1432.58 1497.05 1586.87 1682.08 1783.01 1916.73 2060.49 2215.02 2381.15 2559.74
H_09 1453.14 1518.53 1586.87 1682.08 1783.00 1889.98 2031.73 2184.11 2347.92 2524.01 2713.31
H_10 1508.00 1575.86 1646.77 1745.58 1850.31 1961.33 2108.43 2266.57 2436.56 2619.30 2815.75
H_11 1617.66 1690.45 1766.53 1872.52 1984.87 2103.96 2261.76 2431.39 2613.74 2809.77 3020.51
H_12 1645.07 1719.10 1796.46 1904.25 2018.50 2139.61 2300.08 2472.59 2658.03 2857.38 3071.69
H_13 2193.42 2292.12 2395.27 2538.99 2691.32 2852.80 3066.76 3296.77 3544.03 3809.83 4095.57
H_14 2231.99 2332.43 2437.39 2583.63 2738.65 2902.97 3120.69 3354.74 3606.35 3876.83 4167.59
H_15 3153.05 3294.94 3443.21 3649.80 3868.79 4100.92 4408.49 4739.12 5094.56 5476.65 5887.40
H_16 3427.23 3581.46 3742.62 3967.18 4205.21 4457.52 4791.84 5151.22 5537.56 5952.88 6399.35
H_17 3975.70 4154.61 4341.56 4602.06 4878.18 5170.87 5558.69 5975.59 6423.76 6905.54 7423.46

f)Tabela  de Escala de Vencimentos do Quadro de Pessoal Mensalista da Prefeitura de Jandira -  Saude - Provimento Efetivo

REF A B C D E F G H I J K
S_01 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_02 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_03 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_04 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_05 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_06 965.11 1,008.54 1,053.92 1,117.16 1,184.19 1,255.24 1,349.38 1,450.59 1,559.38 1,676.34 1,802.06
S_07 1,041.94 1,088.83 1,137.82 1,206.09 1,278.46 1,355.17 1,456.80 1,566.07 1,683.52 1,809.78 1,945.52
S_08 1,124.19 1,174.78 1,227.64 1,301.30 1,379.38 1,462.14 1,571.80 1,689.69 1,816.42 1,952.65 2,099.10
S_09 1,184.51 1,237.81 1,293.51 1,371.13 1,453.39 1,540.60 1,656.14 1,780.35 1,913.88 2,057.42 2,211.73
S_10 1,302.96 1,361.59 1,422.86 1,508.24 1,598.73 1,694.65 1,821.75 1,958.39 2,105.26 2,263.16 2,432.90
S_11 1,495.45 1,562.75 1,633.07 1,731.05 1,834.92 1,945.01 2,090.89 2,247.70 2,416.28 2,597.50 2,792.31
S_12 1,776.77 1,856.72 1,940.28 2,056.69 2,180.10 2,310.90 2,484.22 2,670.54 2,870.83 3,086.14 3,317.60
S_13 1,939.63 2,026.91 2,118.12 2,245.21 2,379.92 2,522.72 2,711.92 2,915.32 3,133.97 3,369.01 3,621.69
S_14 2,117.32 2,212.60 2,312.17 2,450.90 2,597.95 2,753.83 2,960.36 3,182.39 3,421.07 3,677.65 3,953.48
S_15 2,295.00 2,398.28 2,506.20 2,656.57 2,815.96 2,984.92 3,208.79 3,449.45 3,708.16 3,986.27 4,285.24
S_16 2,567.13 2,682.65 2,803.37 2,971.57 3,149.87 3,338.86 3,589.27 3,858.47 4,147.85 4,458.94 4,793.36
S_17 2,787.16 2,912.58 3,043.65 3,226.27 3,419.84 3,625.03 3,896.91 4,189.18 4,503.37 4,841.12 5,204.21
S_18 3,021.89 3,157.88 3,299.98 3,497.98 3,707.86 3,930.33 4,225.10 4,541.99 4,882.63 5,248.83 5,642.49
S_19 3,315.26 3,464.45 3,620.35 3,837.57 4,067.82 4,311.89 4,635.28 4,982.93 5,356.65 5,758.40 6,190.28
S_20 3,461.96 3,617.75 3,780.55 4,007.38 4,247.82 4,502.69 4,840.39 5,203.42 5,593.68 6,013.21 6,464.20
S_21 3,623.32 3,786.37 3,956.76 4,194.16 4,445.81 4,712.56 5,066.00 5,445.95 5,854.40 6,293.48 6,765.49
S_22 3,814.02 3,985.65 4,165.01 4,414.91 4,679.80 4,960.59 5,332.63 5,732.58 6,162.52 6,624.71 7,121.57
S_23 4,107.40 4,292.23 4,485.38 4,754.51 5,039.78 5,342.16 5,742.83 6,173.54 6,636.55 7,134.29 7,669.37
S_24 4,694.17 4,905.41 5,126.15 5,433.72 5,759.74 6,105.33 6,563.23 7,055.47 7,584.63 8,153.48 8,764.99
S_25 5,075.57 5,303.97 5,542.65 5,875.21 6,227.72 6,601.38 7,096.49 7,628.72 8,200.88 8,815.94 9,477.14
S_26 5,574.34 5,825.19 6,087.32 6,452.56 6,839.71 7,250.09 7,793.85 8,378.39 9,006.77 9,682.28 10,408.45
S_27 6,131.78 6,407.71 6,696.06 7,097.82 7,523.69 7,975.11 8,573.24 9,216.24 9,907.46 10,650.5111,449.30
S_28 6,747.88 7,051.53 7,368.85 7,810.98 8,279.64 8,776.42 9,434.65 10,142.2510,902.9211,720.6412,599.69
S_29 7,070.61 7,388.79 7,721.28 8,184.56 8,675.63 9,196.17 9,885.88 10,627.3311,424.3812,281.2013,202.29
S_30 7,481.35 7,818.01 8,169.82 8,660.01 9,179.61 9,730.39 10,460.1711,244.6812,088.0312,994.6313,969.23

g) Tabela de Vencimento do Quadro de Pessoal - Hospital Municipal
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O cursinho pré vestibular de Jandira tem pre-
visão para iniciar suas inscrições a partir do 
dia 04 de Fevereiro, das 14h00 às 22h00 na es-
cola EMEIEF Moisés Cândido Vieira. As aulas 
do curso preparatório se iniciarão no dia 18 de 
Fevereiro e espera mais de 300 alunos para o 1° 
Semestre de curso de 2019.
O cursinho é aberto para todos os estudantes 
que residem em Jandira, tanto de egressos de 

escolas públicas quanto de particulares e tem 
se tornado uma importante porta de entrada 
ao mundo universitário para os jovens da ci-
dade. 
O curso preparatório é totalmente gratuito e 
as aulas acontecerão das 19h20 às 22h30. Os 
documentos necessários para inscrição é foto 
3×4, cópia do RG, cópia do RG do responsá-
vel em caso de estudantes menores de idade, 

histórico escolar e comprovante de residência.
No ano de 2018 o jovem jandirense, aluno do 
cursinho popular de Jandira Mateus Olivei-
ra foi aprovado no concorrido vestibular da 
Fuveste cursa Letras na Universidade de São 
Paulo (USP). O estudante poderia ter escolhi-
do cursar História na Universidade do Estado 
de São Paulo (UNESP) em Franca para o qual 
também foi aprovado.

Cursinho Popular inicia 
inscrições em 04 de fevereiro

CANDIDATOS CONVOCADOS

Concurso Público 001/2016

P.M de Jandira- Concurso 001/2016 Arquiteto , Auxiliar Administrativo.

O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos
CLASSIFICADOS abaixo relacionados, nos termos do item “Nomeação” do
Edital do Concurso Público 001/2016 para o provimento do cargo da
Prefeitura do Município de Jandira. Os candidatos compareceram no
Departamento de RH. Os demais candidatos aprovados devem aguardar
novas PUBLICAÇÕES.

Segue abaixo lista dos classificados:

Arquiteto.

CLASSIFICAÇÃO NOME RG
12° TANIA HARUE ARIMORI 24.127.471-0

Auxiliar Administrativo.

CLASSIFICAÇÃO NOME RG
89° FABIANA PACHECO FEITOSA 42.311.315-X

COMPARECER AO RECURSOS HUMANOS DA P.M.J NO DIA 30/01/2019
DAS 09:00 AS 12:00 E DAS 13:30 AS 16 HS.

Rogério Silva
Secretário Municipal de Administração

Jandira, 24 de Janeiro de 2019.

GOVERNO MUNICIPAL

JORNAL OFICIAL
WWW.JANDIRA.SP.GOV.BR

Leia também na Internet


